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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio — ATP Roma -

ISTITUTO COMPRENSIVO “VIA PADRE SEMERIA”

Via Padre Semeria, 28 - 00154 ROMA - Distretto 19° - Municipio 8°
CODICE FI1SCALE 97712930581- CODICE MECCANOGRAFICO RMIC8FDO00V
Tel. 06-95955109 - rmic8fd00v(@jistruzione.it

AI DOCENTI DELL’ISTITUTO

AL PERSONALE IN SERVIZIO

Al personale in servizio presso PP.AA.

ALLE ASSOCIAZIONI DEL TERZO SETTORE

Sito web
Albo on-line

E p.c. al DSGA

ISTITUTO COMPRENSIVO VIA P. SEMERIA
C.F. 97712930581 C.M. RMIC8FDO0OV
AOO_RMICSF - Registro del Protocollo
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OGGETTO:

AVVISO DI SELEZIONE PER IL REPERIMENTO DI PROFESSIONISTI DOCENTI ESPERTI
INTERNI/ESTERNI

PROGETTO “RIMUOVERE GLI OSTACOLI - PROGRAMMA NAZIONALE “PN METRO PLUS E
CITTA MEDIE SUD 2021-2027” - Inclusione scolastica e nella formazione professionale di alunne e alunni

con background migratorio (RM4.4.11.1.e) — FESR/FSE PLUS - CUP J81123000540006 - Prot.
QM/2025/0023470 del 30/04/2025

CUP D84C25000140004
LA DIRIGENTE SCOLASTICA
® Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;
® Visti gli artt. 33 e 34 della Costituzione della Repubblica Italiana;
® Visto il Decreto legislativo 297/94;
°

Visti i regolamenti vigenti in materia di Indicazioni nazionali e Linee Guide relative alle istituzioni

di ogni ordine e grado;

Visto il Decreto legislativo 165/2001;

Visto il PTOF;

Visti i criteri deliberati dagli OO.CC.;

Visto il Decreto 129/2018 art 43 ¢.3 - 44- 45 ;

Preso atto delle risorse acquisite da questa Istituzione per la realizzazione delle attivita per la annualita

2026;

e TENUTO CONTO che per I’attivita di insegnamento/apprendimento ¢ mediazione linguistica ¢
necessario reperire professionalita adeguate e in possesso delle competenze linguistiche necessarie;

e DATO ATTO della necessita di procedere alla individuazione di esperti a cui conferire contratti di
prestazione d’opera e/o incarichi destinati all’arricchimento dell’offerta formativa ed alla piena
realizzazione dell’inclusione degli alunni stranieri iscritti presso la nostra Istituzione Scolastica per
I’a.s. in corso;

e CONSIDERATO che la prestazione richiesta attiene a materie di particolare ed eccezionale
complessita, specificita e rilevanza pubblica che richiedono 1’apporto di competenze altamente
specializzate;

® PRECISATO che, come da vigente normativa, la presente selezione sara articolata:

Personale interno all’Istituzione Scolastica;
Personale esterno in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche (collaborazione plurima);
Personale esterno (persone fisiche e/o giuridiche);

PRECISATO che, ai sensi della normativa vigente:

m [’istituzione scolastica, valutera le domande presentate, accordando preferenza al
personale dipendente presso la propria o altre pubbliche amministrazioni (ai sensi
dell’art. 7 co. 6 del d. Igs 165/2001 subordina la possibilita di conferire un contratto di
lavoro autonomo al preliminare accertamento, da parte della PA, dell’impossibilita di
usare le risorse umane disponibili al suo interno).

e PRECISATO che gli effetti economici del presente Avviso pubblico restano subordinati alla
erogazione dei Fondi di Finanziamento destinati al Diritto allo Studio da parte Comune di Roma per
le annualita 2025 e 2026 senza che questa Istituzione Scolastica possa essere obbligata ad alcun
anticipo di cassa;

) RICHIAMATA Determinazione Dirigenziale rep. n. 122 del 31/01/2025

EMANA

per il corrente anno scolastico 2026/2027 il seguente Avviso Pubblico avente ad oggetto la selezione, mediante
procedura comparativa di titoli ed esperienze professionali di:
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m Per docente/i esperto/i interno/i e/o esterno/i per insegnamento/apprendimento della Lingua Italiana
quale L2 alla Scuola Primaria dell’IC Via Padre Semeria

m Per docente/i esperto/i interno/i e/o esterno/i per insegnamento/apprendimento della Lingua Italiana
quale L2 alla Scuola Secondaria di I Grado dell’IC Via Padre Semeria

Descrizione e obiettivi delle attivita: offrire per tutti i gradi di istruzione un supporto ai percorsi di inclusione
e di alfabetizzazione nonché una importante ed indefettibile forma di mediazione linguistica e culturale a
supporto degli alunni e delle relazioni scuola/famiglia.

La prestazione lavorativa interessera tutti i gradi di istruzione prevedendosi:
m Un supporto ai percorsi di Alfabetizzazione degli alunni ed una mediazione linguistica e culturale a
supporto degli alunni e degli insegnanti e della relazione scuola/famiglia.
Alfabetizzazione degli alunni di prima immigrazione;
Traduzione di avvisi, messaggi, documenti orali e scritti;
Supporto per I’apprendimento/comprensione della lingua italiana;
Facilitazione delle comunicazioni scuola/famiglia.

N.B. Tali attivita andranno organizzate in orario scolastico ed extra scolastico.
Durata e compenso

Il compenso erogato, al lordo di tutti gli oneri, ¢ quantificato in un tetto massimo di € 30,00 orari.

Gli importi sono da intendersi comprensivi di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali IVA nonché
ogni altro onere presente ¢ futuro e di ogni altra ritenuta a carico del prestatore d’opera comprese le spese di
trasporto per gli spostamenti, secondo quanto definito dai CCNL vigenti.

I mediatori reclutati attraverso il presente bando saranno inseriti in un Registro organizzato per ciascun plesso
e saranno reperiti con un termine di anticipo di 5gg almeno per espletare la propria attivita tramite il
coordinamento della docente riferente, Prof.ssa Alessandra Stoppiello.

E prevista una verifica finale delle prestazioni svolte sulla base di una relazione finale dell’esperto interno /o
esterno.

Il pagamento del compenso ¢ subordinato a specifico timesheet delle prestazioni svolte (con indicazione di
data ed orario e firma del docente presente) da consegnarsi a conclusione delle attivita didattiche al 31/12/2026.

Requisiti di ammissione

Sono ammessi a partecipare alla selezione:

I docenti interni

i liberi professionisti e associazioni professionali che abbiano al loro interno figure professionali con le
caratteristiche previste dal presente Avviso.

Gli aspiranti eventualmente dipendenti di altra Pubblica Amministrazione dovranno essere autorizzati
dall’Ente di appartenenza e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.
Possono partecipare al bando gli esperti in possesso dei sotto indicati requisiti € competenze:

e Comprovata competenza professionale nell’ambito delle attivita di insegnamento/apprendimento
dell’Italiano L2

e Titolo di studio in mediazione linguistica/culturale o similare ovvero essere madrelingua;

e Pregressa esperienza in ambito scolastico nella gestione di attivita di insegnamento/apprendimento
dell’Italiano L2 e/o nell’ambito della mediazione;
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Alla domanda di partecipazione il candidato dovra allegare:

® Curriculum Vitae in formato europeo;
® Autocertificazione assenza di condanne penali;
® Modalita di svolgimento della prestazione specialistica;

Gli esperti professionisti interni e/o esterni in possesso delle competenze per una o piu lingue richieste
potranno segnalare il proprio interesse presentando istanza semplice allegati entro e non oltre le ore
12,00 del 15° giorno successivo alla pubblicazione del Bando in oggetto all’albo on line (fa fede la
data di protocollo) alla PEO Istituzionale.

Obblighi del professionista
Il professionista, nell’espletamento dell’incarico, sara tenuto a:

« svolgere le attivita finalizzate al raggiungimento degli obiettivi,

+ rispettare quanto previsto dal D.Igs. 196/03, dal Regolamento europeo 2016/679 (GDPR) e
ss.mm.ii. in materia di privacy;

« produrre obbligatoriamente la documentazione richiesta dall’Autonomia scolastica, compilata in
maniera puntuale, chiara e precisa relativamente all’attivita svolta, anche ai fini dei controlli
successivi;

« collaborare con la Dirigente scolastica, con i docenti coinvolti;

« presentare resoconto scritto delle attivita alla Dirigente Scolastica.

I venir meno ad un dei suddetti obblighi comporta il diritto per questa Pubblica Amministrazione di recedere
immediatamente dal contratto senza alcun obbligo di preavviso.

L’incaricato avra diritto al pagamento della sola quota di ore gia svolte, previa adeguata rendicontazione.

Per la disanima delle richieste pervenute in Amministrazione sara costituita apposita Commissione

presieduta dal DS.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Manuela Manferlotti
Firma autografa omessa ai sensi
dell’art.3 del D.Lgs. n°39/93
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ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

AVVISO DI SELEZIONE PER IL REPERIMENTO DI PROFESSIONISTI DOCENTI ESPERTI
INTERNI/ESTERNI

PROGETTO “RIMUOVERE GLI OSTACOLI - PROGRAMMA NAZIONALE “PN METRO PLUS E
CITTA MEDIE SUD 2021-2027” - Inclusione scolastica e nella formazione professionale di alunne e alunni
con background migratorio (RM4.4.11.1.e) — FESR/FSE PLUS - CUP J81123000540006 - Prot.
QM/2025/0023470 del 30/04/2025

ll/1a Sottoscritto/a
nato/a il residente Bttt
,CAP Via tel.
:e-mail Codice
fiscale Partitalva dichiara ai sensi del

D.P.R. 445/00 di aver preso visione del bando pubblico per la selezione di ESPERTI PROFESSIONISTI INTERNI/ESTERNI
presso ISTITUTO COMPRENSIVO “VIA PADRE SEMERIA”

PROGETTO “RIMUOVERE GLI OSTACOLI - PROGRAMMA NAZIONALE “PN METRO PLUS E CITTA MEDIE SUD 2021-2027” -
Inclusione scolastica e nella formazione professionale di alunne e alunni con background migratorio (RM4.4.11.1.e) —
FESR/FSE PLUS - CUP J81123000540006 - Prot. QM/2025/0023470 del 30/04/2025 e di accettarne incondizionatamente i
contenuti.

Chiede di essere ammesso alla selezione e dichiara di:

1. essere a conoscenza delle attivita formative da realizzare e di avere competenze nella realizzazione dei compiti previsti
dall’avviso;

2. avere competenze ed esperienze idonee per svolgere I'incarico richiesto allegando alla presente idonee certificazioni
ed attestazioni valide a dimostrare i requisiti di ammissione alla valutazione;

Allega:
a. curriculum in formato europeo con espressa dichiarazione di veridicita debitamente sottoscritto;

b. dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. 445/00 relativamente ai seguenti requisiti: - essere in possesso della cittadinanza
italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; - godere dei diritti civili e politici; - non aver riportato condanne
penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni
civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; - essere a conoscenza di non essere sottoposto a
procedimenti penali; - essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’Avviso di selezione .

c. copia documento di riconoscimento in corso di validita debitamente sottoscritto;

d. altra documentazione ritenuta idonea alla valutazione di seguito riportata:

Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/2003 e del Regolamento Europeo sulla privacy n.
679/2016 — GDPR articoli 13 e 14, anche con strumenti informatici.

DATA FIRMA
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/1a sottoscritto/a

(cognome) (nome)
nato/a a ( )il
(luogo) (prov.)
residente a ( ) in via
(luogo) (prov.) (indirizzo)

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000
per i casi dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi di

DICHIARA
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
- godere dei diritti civili e politici;
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;
- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’avviso di selezione.
Dichiaro di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 10 della legge 675/96 1 dati
personali da me forniti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa

(luogo e data)

I1/1a dichiarante

(firma per esteso e leggibile)

La firma in calce non deve essere autenticata

Ai sensi dell’art. 38 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione ¢ sottoscritta dall’interessato
in presenza del dipendente addetto, ovvero sottoscritta o inviata all’ufficio competente, via fax,
tramite un incaricato, oppure a mezzo posta, insieme alla fotocopia, non autenticata, di un documento
di identita del dichiara
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